
Советский муниципальный район 

Модель муниципальной

методической службы:

организационно-методическое

направление  



Образовательное  пространство 

РМК

30 ДОУ          19 школ         3 ЦДО

Управление образования СКИРО ПК и ПРО

средние     основные         вечерняя 



Муниципальная методическая 

служба

Отдел по 

информационно-
методической 

работе 

Методист по 

дошкольному 

образованию

Методист по 

начальному 

образованию

Методист по 

библиотечному 

фонду

Методист по 

воспитательной 

работе

Методи

ческий 

Совет

РМО:
- учителей русского языка;

- учителей математики;

- учителей иностранных языков;

- учителей истории;

- учителей информатики;

- учителей физики;

- учителей химии;

- учителей географии;

- учителей биологии;

- учителей ОБЖ;

- учителей музыки и ИЗО;

- учителей технологии;

- учителей физической культуры;

- учителей начальных классов;

- классных руководителей;

- воспитателей ДОУ;

-библиотекарей.

-- казачье кадетских классов 

-- учителей ОРКСЭ 

Методист по 

физическому 

воспитанию

Клуб молодых 

специалистов 

СТРУКТУРА   МЕТОДИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ
Начальник 

отдела 

Дополнительное 

образование 

Сайты 

РМО  
Сайты 

ОУ 

Образовательные 

учреждения 

Творческие группы по 

совершенствованию 

качества образования 

Ресурсный центр по 

информатизации  МОУ  

СОШ № 2 

Школа роста 

профессионального 

мастерства 

Ресурсный центр по работе с 

одаренными детьми  МОУ   

СОШ № 6 

Опорные и 

стажерские 

площадки

Методист по  

информатизации 



ЗАДАЧИ 

методической 

службы 

Реализация приоритетного национального проекта «Образование» и национальной 

образовательной инициативы «Наша новая школа» внесли свои коррективы в процесс 

обновления, требуя реконструкции и совершенствования не только содержания 

обучения, но и методической службы. 

Создание системы непрерывного 

образования, организация и проведение 

повышения квалификации (в т. ч. 

через дистанционное обучение) через 

проведение уроков, семинаров 

Переподготовка и 

повышение квалификации 

педагогов ОУ на базе СКИРО 

ПК и ПРО 

Обучение педагогов на 

проблемных курсах по 

подготовке к ЕГЭ

Обобщение и 

распространения 

передового 

педагогического опыта

Внедрение новых 

образовательных технологий 

в учебный процесс

Диагностика выпускников ОУ  

соответствия уровня и качества 

подготовки требованиям  

государственных образовательных 

стандартов

Миссия модели муниципальной методической службы

Обеспечение условий для повышения качества  

образования на основе обновления содержания и 

технологий образования, развитии инновационного 

потенциала педагогических кадров, способствующего 

созданию единого образовательного пространства.



Коллективные:

- конференции;

- конкурсы 

педагогического 

мастерства;

- круглые столы.

Групповые:

- заседания МО, творческих 

групп;

- семинары, практикумы;

- мастер-классы;

- деловые игры;

- открытые уроки;

- школа молодого директора, 

учителя;

- круглые столы;

- методические выставки.

Индивидуальные:

- самообразование;

- консультации;

- посещение уроков 

опытных педагогов;

- наставничество;

- виртуальные семинары.

Формы взаимодействия 

муниципальной методической службы



Система управления модели 

муниципальной службы 

Районный   отдел по 

информационно- методической 

работе 

Анализ затруднений в 

работе педагогов

Мониторинг

Подготовка педагогов-
тьюторов

Опытно-экспериментальная 

работа

Информационное 

обеспечение
Межкурсовое обучение кадров

Научно-практические 

конференции, форумы

Обобщение  и распространение

опыта



Пути решения методических задач 

Использование
на практике

Работа в МО, ТГ

Семинары

Мониторинг затруднений 
педагогов 

Открытые уроки 



Вырос профессионализм



Достижения педагогов 
Всероссийский конкурс 

«Учитель года»  

2016-17
Финалист краевого этапа 

Кукоба С.Н., учитель русского языка и 

литературы  

2015-16
Участник краевого этапа 

Ржевский Д.В., учитель информатики 

2014-15
Участник краевого этапа 

Рудакова С.В.учитель русского языка 

и литературы  

Краевой конкурс 

« Директор Ставрополья»  

2014-15
Участник

Токарева Т.И., директор МОУ «СОШ № 2 

г. Зеленокумска» 

2015-16
Участник

Мунтян В.М., директкор МОУ «СОШ № 13 

г. Зеленокоумска» 

2016-17
Финалист

Федорова Т.В., директор МОУ «СОШ № 

10 с. Солдато- Александровское

Краевой конкурс 

«Лучший учитель 

ОБЖ»

2016-17
Финалист (5 место) 

Подлеснов А.И.,  учитель  

МОУ «СОШ № 10 с. 

Солдато-
Александровское

2015-16
Участник (8 место) 

Курбанова Р.  учитель  МОУ 

«СОШ № 6 с. Солдато-
Александровское



Достижения педагогов  
2015- 16

Призер  краевого этапа 

Гребенева О.В., учитель  математики  
Всероссийский конкурс 

«Воспитать человека» 

Краевой этап Всероссийского 

конкурса «За нравственный 

подвиг учителя»

2015- 16
Призер  краевого этапа 

Костикова Г.А.,  заместитель директора по УВР

2015- 16
Призер  краевого этапа 

Костикова Г.А.,  заместитель директора по УВР

Красикова Г.М., учитель начальных классов 

2016- 17
Призер  краевого этапа 

Плотникова О.Г.,  заместитель директора по УВР

2016- 17
Призер  краевого этапа 

Медведева И.С..,  заместитель директора по ВР



Перспективы

• Обобщение и распространение опыта управления качеством и 
выход на новый уровень целостных технологий управления

• Методическое обеспечение реализации проекта «Наша новая 
школа»: профильное обучение, внедрение нового ГОС, 
формирование ключевых компетенций, внедрение 
образовательных технологий, развитие воспитательных 
систем

• Подготовка методистов-тьюторов по актуальным проблемам


