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В процессе реализации основной образовательной программы дошкольной образовательной организации (далее – ООП ДО), которая была утверждена приказом Министерством образования Российской Федерации и требованиями к структуре основной  образовательной программы дошкольного образования, были созданы предпосылки для равноправного и заинтересованного взаимодействия семьи и ДОО выступающие в качестве условия реализации государственного социального заказа.
Родители вместе с дошкольной образовательной организацией (далее – ДОО), являясь двумя социальными институтами, играющими важную роль в формировании у дошкольников основ физической культуры, а также культуры здоровья. Взаимодействие ДОО с семьей рассматривается как объединение общих интересов, целей и деятельности в контексте развития здорового и гармоничного ребенка, так как родители и ДОО несут полную ответственность за образование и воспитание подрастающего поколения детей.
Семья для ребёнка выступает в качестве источника общественного опыта, вкоторой он находит пример для подражания, в ней происходит его социальное рождение. В том случае, если  у нас есть стремление вырастить физически и нравственно здоровое поколение, важно уже сейчас совместно решать данную проблему. В качестве цели физического воспитания выступает формирование потребности у дошкольников в здоровом образе жизни. Знание ребёнком элементарных медицинских сведений, основ гигиены, правил безопасной жизнедеятельности входит в основы здорового образа жизни, которые в свою очередь способствуют, эффективности оздоровительных мероприятий, проводимых в ДОО и семье.
Педагогическая роль состояла в организации педагогического процесса, нацеленного на сбережение здоровья ребёнка и воспитание ценностного отношения к здоровью. В процессе совместной деятельности с детьми, взаимодействуя с родителями, педагог может обеспечить приобщение ребенка-дошкольника к культуре здоровья.
Социальное партнерство семьи и ДОО исследуется как организованное, целенаправленное взаимодействие родителей и педагогов, которое всесторонне сочетает в себе получение фундаментальных знаний в рамках здоровья и физической культуры, овладение адекватными методами организации воспитательно-образовательного пространства «родители - дети – педагоги», развития мотивационно-потребностной сферы личности.
Под педагогическим взаимодействием понимается способ организации совместной деятельности, который реализуется на основе социальной перцепции и с помощью общения. Под результатом взаимодействия понимаются взаимоотношения, которые, выступая в качестве внутренней личностной основой взаимодействия, могут зависеть от отношений людей, а также от положения взаимодействующих (В.Н. Мясищев).
Под педагогическим взаимодействием понимается личностный контакт воспитателя и детей, преднамеренный или случайный, публичный или частный, вербальный или невербальный, длительный или кратковременный, имеющий последствия во взаимных изменениях их деятельности, поведения, отношений установок. Е.В. Коротаева отмечает, что может проявляться в форме сотрудничества.  
Под сотрудничеством понимается активная помощь друг другу, осуществляемая последовательно или одновременно для взаимодействующих сторон. Общение «на равных», в котором никому не принадлежит привилегия контролировать, указывать, а также заниматься  оценкой.
Основные признаки сотрудничества:
-соприсутствие во времени и пространстве участников деятельности– воспитанники и педагог регулярно объединены временем и пространством непосредственного общения на различных мероприятиях;
- имеющаяся единая цель и общая для всех мотивация;
-имеющиеся органы руководства и организации (перекладывание полномочий контролирующих и организующих);
- согласованность индивидуальных операций и деление процесса деятельности между участниками с целью получения конечного продукта. Участники деятельности могут получить представление о том, что именно, при реализации общей для всех задачи с кем и в какой последовательности должен каждый из них делать; 
-возникновение межличностных отношений в процессе деятельности.
В качестве критерия межличностных отношений, который способствует продуктивному сотрудничеству, выступает «высокая удовлетворенность партнеров результатом а также, процессом взаимодействия, когда каждый из них оказался на высоте требований другого и не требует для установления взаимопонимания специальных усилий»:
-получение конечного результата (продукта) совместной единой деятельности;
- ближайший результат (итоговое мероприятие, занятие) и отдаленный результат.
Сотрудничество лежит  в основе педагогического взаимодействия, которое выступает в роли социальной жизни человечества. 
Содержание работы в микросоциуме, ДОО может иметь разнообразный характер, во многом определяясь его особенностями. Ее несомненная ценность - в расширении социального опыта детей, упрочении связи с семьей, инициировании творчества и активности сотрудников ДОО, что начинает работать на авторитет дошкольного учреждения, а также общественного воспитания в целом. В качестве условия успешного развития личности ребенка выступает успешное взаимодействие семьи  и педагогов ДОО, тесная связь системы «Педагог – ребенок – родитель», имеющая согласования во всех службах дошкольного учреждения и семьи.
Значимость нашего исследования определена  двумя ключевыми факторами. Так, с одной стороны, можно отметить неблагоприятные тенденции к ухудшению психического и физического здоровья дошкольников и острую необходимость поиска средств совершенствования приемов и методов их оздоровления, а с другой - обнаруживается осознание значения активного взаимодействия ДОО и  семьи, однако отмечается отсутствие системы взаимосвязанных, партнерских отношений между родителями и педагогами по формированию у дошкольников основ культуры здоровья физической культуры.
Взрослые, которые окружают ребенка, играют важную роль в его развитии. Семья является первичной ступенью социализации ребенка, однако, она не всегда в состоянии обеспечить полноценное воспитание и развитие творческой, активной, и к новым социальным отношениям личности быстро адаптирующейся. Ребенок, который поступил в ДОО, попадает в новые условия, в которых взаимодействие родителей и педагогов, соединивших свои усилия, направленны на решение этих задач.
Как правило сохраняет доверие родителей к государственному дошкольному образованию культурная традиция советских времен. Они полагают, что ДОУ может гарантировать дошкольнику получение в соответствии с современными государственными стандартами дошкольное образование. 
На сегодняшний день как никогда родители нуждаются в помощи со стороны специалистов дошкольного образования и педагогов. Несмотря на коммуникабельность, информированность в области воспитания, образование и образования дошкольников, большая часть родителей чрезвычайно мало времени уделяют общению с ребенком, так как прежде всего заняты проблемами материального обеспечения семьи.
Вместе с этим различные стрессообразующие факторы (неопределенность жизненных ситуаций, физическая и психическая нагрузки, неуверенность в завтрашнем дне и т. д.), зависящие от состояния здоровья взрослых, способны оказать  отрицательное  психологическое влияние и на здоровье детей.
Регулярная занятость родителей,  а также их повышенная нервозность, а также отсутствие в области здоровья и физической культуры элементарной педагогической грамотности могут привести к психологической депривации ребенка в семье. Высокая заинтересованность родителей в занятиях и образовательных играх (компьютерных играх, дидактических, телепередачах, просмотре видеофильмов) направлены на ограничение движений - гиподинамии, негативно влияющее на физическое развитие и состояние здоровья ребенка. Достаточно часто родители задают педагогам вопросы, относительно укрепления здоровья детей по средствам  физической культуры , а также формирования основ здорового образа жизни у них. При этом необходимо указать, что родители и педагоги способны выполнять разные функции и умея заменять друг друга в тех ситуациях, которые связаны с развитием, охраной и укреплением здоровья ребенка.
Тенденция снижения функциональных возможностей организма, увеличение   количества часто болеющих воспитанников за последние 10 лет отмечается у детей дошкольного возраста. 
Совершено очевидно, что только здоровый ребенок в состоянии усвоить объем умений и знаний, который необходим для обучения в школе. Большое внимание неслучайно уделяется проблеме формирования у дошкольников основ здоровья и физической культуры, которая решается при условии тесного взаимодействия ДОО с родителями детей.
Важной задачей в сложившейся ситуации педагогического коллектива ДОО выступает коррекционная работа эмоциональных детско-родительских отношений. Если ребенку в ДОО и семье обеспечивают психологическую защиту (педагоги и родители его любят, понимают, принимая таким, какой он есть, награждают даже за небольшие достижения и т.д.), оптимальный режим двигательной активности, дает возможность получить необходимый объем знаний, умений и навыков в области физической культуры и здоровья, что выступает в качестве залога  в будущем его здоровья.
Таким образом, целенаправленная система социального партнерства ДОО и семьи направлена на формирование основ культуры здоровья и физической культуры, подготовку  к школьной жизни детей  и родителей, создание условий для самореализации родительского потенциала.


