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Миссия методической службы города 

Пятигорска 

 Быть: 

   лидером в системе дошкольного образования, 
содействовать успешной реализации государственной 
политики в области образования и повышения качества 
дошкольного образования; 

   научным и методическим образовательным центром, 
способствующим личностному росту и творческой 
самореализации педагогических работников; 

  лидером в развитии инновационного потенциала 
муниципальной образовательной системы  

 



Цели 

1 

 

• реализация государственной 
образовательной политики в рамках 
образовательного процесса 

2 

 

• создание совокупности условий для 
эффективного развития ДОУ;  

3 

 

• обеспечение качества 
образовательных услуг в ДОУ 



Основные задачи методической 

работы по дошкольному образованию 

1 задача 

2 задача 

3 задача 

4 задача 

5 задача 

Повышение профессионального уровня 
педагогов 

Взаимодействие с инновационными 
площадками как гибкими вариативными 

методическими структурами  

Взаимодействие с городскими 
методическими объединениями 

  

Педагогически мастерские, мастер-
класс 

взаимодействие с родительской 
общественностью 

6 задача Взаимодействие с ВУЗАМИ 



Организация методической работы по четырем 

направлениям 

Аналитическая: мониторинг профессиональных затруднений и 
потребностей педагогов ДОУ в повышении квалификации; 

Информационная: формирование банка научно-методических, 
аналитических, информационных материалов; 

Организационно-методическая: методическое сопровождение, 
оказание помощи педагогам через организацию семинаров, 
мастер-классов, круглых столов, методических объединений 

Консультативная: организация и проведение консультаций по 
вопросам воспитаельно-образовательной деятельности. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Модель 

методической 

работы 

дошкольного 

образования 

г. Пятигорска 

Аналитическая 

Информацион

ная 

Консультативная 

Организационно- 

методическая  



Сеть муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений г.Пятигорска на 

2015г.  



Повышение квалификации педагогов ДОУ 

г.Пятигорска 

123 

138 

176 

2012г 2013г 2014г 



Сотрудничество России и Республики Беларусь 

Эспертно-медийный семинар в г.Пятигорске  



Ведение нового порядка аттестации 

С 15 июня 2014 г.  
вступил в силу  

НОВЫЙ ПОРЯДОК  
ПРОВЕДЕНИЯ 
АТТЕСТАЦИИ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 
РАБОТНИКОВ 

ОРГАНИЗАЦИЙ, 
ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ,  
утвержденный 

приказом Минобрнауки 
РФ № 276  

от 7 апреля 2014 года 

 



Педагогические 
работники, ИМЕВШИЕ 

высшую 
квалификационную 
категорию, СРОК 

ДЕЙСТВИЯ КОТОРОЙ 
ИСТЕК, ИМЕЮТ 
ПРАВО подавать 

заявление на высшую 
квалификационную 

категорию. 

 

отмена оформления результатов аттестации                       

в форме аттестационного листа 



Формы методического сопровождения педагогов  

при подготовке к предстоящей аттестации  

  

Проведение 
совещаний и 
семинаров по 
вопросам 
аттестации 
педагогов  
 

 

Разработка 
методических 
рекомендаций по 
написанию 
аналитических 
справок и 
созданию 
портфолио 
педагога 

 
 

  

 

 

 

Оказание 
помощи    
педагогически
м работникам 
в обобщении и 
представлении 
своего опыта 

 

 

Проведение 
индивидуальн
ых и 
групповых 
консультаций 
с 
аттестуемыми 
педагогами 

 
 



Городские методические объединения 



  Инновационные площадки как  вариативная 

методическая структура 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Реализуемые направления инновационной деятельности 

в ДОУ г.Пятигорска  

Нравственно-духовное воспитание 

дошкольников 

ДОУ№ 2,24 

Правовое воспитание дошкольников 

ДОУ №26 

Взаимодействие ДОУ и семьи  

ДОУ № 37, 51 

ИКТ обогащенная среда дошкольного 

учреждения 

ДОУ№ 38 

Государственно-общественное 

управление образованием 

ДОУ№31 



Краевая стажировочная площадка ГОУ 

ДПО СКИРО ПК и ПРО на базе МБДОУ 

№31 «Заря» 

ТЕМА «Создание условий для распространения 
моделей государственно-общественного управления 

образованием и поддержка программ развития 
регионально-муниципальных систем дошкольного 

образования» 



Педагогические мастерские 

 «Мастер-класс» 



Интервизорский консультативно- тренинговый 

пункт 



 

 

 

 

 

Городской родительский университет 



Взаимодействие с учреждениями высшего 

профессионального образования 



Информационная база дошкольных учреждений 



Конкурс профессионального мастерства 

«Воспитатель года 2015г.» 



Конкурс по безопасности дорожного движения 

«Зеленый огонек» 



Телемост межу двумя детскими садами «Радуга» 

Пятигорск – «Радуга» Севастополь   
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Спасибо за внимание! 

Творческих успехов! 
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